Vedtekter FAU Tgnsberg Montessori

§ 1- Foreldrerddet og Foreldrerddets arbeidsutvalg (FAU)

Foreldrerddets arbeidsutvalg (FAU) skal fremme fellesinteresser til foresatte, veere bindeleddet mellom
foresatte og skolen/barnehagen og jobbe for et godt laeringsmilja for alle elever. FAU har informasjonsplikt
overfor alle foresatte. Pa var skole informerer FAU foresatte pa falgende mater:

Ukebrev, SMS, e-post, skolen/barnehagens hjemmeside og foreldremgter. Mgtereferater gjgres tilgjengelig i
perm i steingangen.

§ 2 — Valg av Foreldrerddets arbeidsutvalg (FAU)

Foreldrerddet velger et arbeidsutvalg. P& vér skole velger vi FAU-representantene pa foreldremgtet pa
véren. Det velges for minst to &r. Det velges en representant hvert ar for Igpende to ars rulleringer fra hver
avdeling, slik at hver avdeling har to representanter.

Representanter fra hver avdeling i FAU m3 ha et innlegg om FAU i foreldremgtene.

8§ 3 — Konstituering av FAU og valg til andre utvalg

FAU konstituerer seg ved at FAU-representantene velger leder, nestleder, kasserer og sekretzer. Disse
velges ved alminnelig flertall. Dette skjer pd forste mgtet etter nyvalg pa vdren. FAU velger selv sine
representanter til andre utvalg.

§ 4 — Eventuelle komiteer/fokusgrupper

FAU pa vér skole og barnehage skal ha fglgende komiteer/fokusgrupper:

Julemarked, 17. mai og juletrefest. Underkomiteer kan arbeide med andre arrangementer. Eksempel pd
dette er foreldrekaffe, foreldrefest, byttemarked ol.

8§ 5 - Mgter

FAU har mgte cirka 8-10 ganger i dret. Ekstraordinaere FAU-mgter holdes ndr 1/2 av medlemmene krever
det. Mgteledelsen er lederens ansvar. Dette ansvaret kan delegeres til noen andre medlemmer, men
agendaen skal alltid veere kjent for FAU-leder og resten av FAU. Dette sendes p& e-post. FAU er
vedtaksdyktig dersom 1/2 av medlemmene er til stede. FAU sine mgtetidspunkter og agenda annonseres i
ukebrevet slik at andre foresatte kan komme med innspill. Overordnet referat informeres om i ukebrev og
arkiveres i perm.

§ 6 — Oppgaver

Utover det som er beskrevet i § 1 er FAU sine hovedoppgaver & arrangere julemarked og 17. mai.
Oppgaver defineres av FAU i drshjulet.

§ 7 — Okonomi
Bevilgninger til FAU kan kun gis til form&l som kommer alle elever og barn i skolen og barnehagen direkte

til gode. FAU har disposisjonsrett over midler som kommer inn. Regnskap legges fram pa siste FAU-mgte pd
véren.



§ 8 — Taushetsplikt

FAU skal ikke behandle saker som dreier seg om enkeltpersoner, enkeltelever, enkeltforesatte eller skolens
personale. FAU er underlagt taushetsplikt iht. Offentlighetsloven.

§ 9 — Konflikter i FAU

FAU skal veere et samlende utvalg med fokus pa det beste for alle elever. Det er viktig at det er hgyde for
uenighet og diskusjon i FAU. Dersom det oppstér konflikter, m& representantene holde seg saklige og ha
alle elever/barn i sentrum. Dersom et FAU-medlem er i konflikt med skolen eller barnehagen, skal
vedkommende fritas for sin rolle i FAU frem til konflikten er Igst. Dette av hensyn til begge parter.

8§ 10 — Rektor og barnehagestyrers rolle

Rektor og barnehagestyrer har ansvaret for & legge til rette for et godt hjem-skole-barnehage-samarbeid.
Det innebaerer blant annet at rektor og barnehagestyrer skal sgrge for god kommunikasjon med foresatte,
ikke bare enkeltvis, men ogsd gjennom FAU og andre utvalg. FAU er foresattes organ, men det kan vaere
nyttig & fa informasjon direkte fra skolens/barnehagens ledelse. Rektor og barnehagestyrer deltar normalt
innledningsvis i alle FAU mgter.

§ 11 — Samarbeid mellom FAU og andre utvalg pa skolen og i barnehagen

FAU skal samarbeide med relevante utvalg.

§ 12 — Endringer av vedtektene

Forslag til endringer i vedtektene mé sendes skriftlig til FAU-leder, senest tre uker fgr neste FAU-mgte. FAU

behandler innkomne forslag og informerer alle foresatte om foretatte endringer. Det kreves 2/3 flertall for
endring av vedtekter. Vedtektene skal gjennomgés pa siste mgtet fgr sommeren.
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